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Fala do CEO

2024 foi um ano transformador para a Rede Muda Mundo. Um ano em que

aprendemos, crescemos e nos conectamos ainda mais com a nossa missdo.
Decidimos investir de verdade na profissionalizagdo e na transparéncia,
porque acreditamos que o impacto que gueremos causar sé é possivel
qguando construimos relagées de confiangca. Esse trabalho nos trouxe um
reconhecimento emocionante: fui homenageado como Empreendedor do Ano

na categoria Impacto pela Ernst & Young Brasil.

Mas o que realmente marcou 2024 foi a certeza de que estamos no caminho
certo. Langamos nosso programa de Trainee, porque sabemos que as liderangas
do futuro precisam estar preparadas para enfrentar desafios cada vez maiores. Ao
mesmo tempo, continuamos colocando a méo na massa. Tivemos uma atuagdo
forte no Rio Grande do Sul, que hoje abriga a nossa plataforma de voluntariado.
E a Casa Zero, que comegou como um sonho, agora estd ganhando o Brasil,

alcangando lugares que nunca imaginamos.

Nada disso seria possivel sem as

Empreendedor do Ano pela Emst &

pessoas incriveis que acreditam na Young Brasi na categoria Impacto
forca da Rede Muda Mundo. E gracas <

] o all) Empreendedor
a esse coletivo de pessoas e ideias que do Ano™

conseguimos seguir em frente.

Quando penso em 2025, sinto um frio
g NG barriga e, a0 mesmo tempo, uma
empolgagdo enorme. A nossa viséo é
clara:transformartodo esse movimento
em algo ainda maior, algo que inspire
e influencie politicas publicas em todo

o pais. Vamos juntos, porque juntos é

que fazemos acontecer.
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* A *
Quem somos

REDE MIUDAMUNDO

Somos um ecossistema global de
inovagdo e engajamento civico. Um
grupo multicultural e multimarca
dedicado a inovagdo e ao impacto
social, reunindo iniciativas para
promover a transformagdo e a
inovagdo social. Acreditamos que a
verdadeira mudanga sé é possivel

quando trabalhamos juntos.
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Nosso Manifesto

A gente acredita que as pessoas nasceram para fazer

o bem. E inerente ao ser humano. Por isso, se vocé usa
seu tempo, dinheiro, recurso ou talento para ajudar

alguém, vocé é um voluntdrio. E isso é contagiante.

Queremos encher todas as dreas da sociedade com a

ideia do voluntariado, unindo poder publico, iniciativa
privada, terceiro setor e a sociedade civil em busca de

um mundo mais justo para todos.

E por mais utopico que isso possa parecer, a gente
sabe que essa mudanga ja comegou. Basta vocé olhar
pra forga que existe nas comunidades, o engajamento
de pessoas através de causas, as empresas que
mobilizam funciondrios e os gabinetes de emergéncia

que unem diversos atores por uma causa maior.

A onda do voluntariado, como qualquer onda, comega
pequena. Numa singela atitude de alguém que vai
inspirando outras pessoas até se tornar uma grande
avalanche de boas agées. E por isso que estamos
aqui. E por isso que somos uma rede. Para acelerar os

impactos positivos através da tecnologia e inovagdo.

E vocé? Quer fazer parte dessa onda?

Ela vai crescer ainda mais.
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Nossas dreas de atuagdo * * *

Todos os nossos projetos e dreas de atuagdo
estdo alinhados a Agenda 2030 e aos Objetivos
de Desenvolvimento Sustentdvel da ONU (ODS),
com foco em 8 ODS prioritarios, diretamente
integrados aos nossos principais projetos. Com a
nossa ampla rede de iniciativas sociais espalhadas
por todo o Brasil, conseguimos fomentar todos
os ODS, reforgando nosso compromisso com um

desenvolvimento sustentavel e abrangente.

ERRADICAGAD SAUDEE EDUCAGAODE
DAPOBREZA BEM-ESTAR QUALIDADE

@
\S27

N

OBIJETIV:.:S

REDUGAO DAS

DE DESENVOLVIMENTO DEGENERO 10 DESIGUALDADES 17 DEIMPLEMENTAGAD

SUSTENTAVEL

PARCERIASEMEIOS

*ODS prioritdrios dos projetos
da Rede Muda Mundo.
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* * * Abrangéncia Nacional

Somos um ecossistema que acredita no poder
transformador do trabalho em rede. Com mais de 7
mil iniciativas sociais espalhadas por todo o Brasil,
temos a capilaridade necessaria para desenvolver e
executar projetos em escala nacional. Trabalhamos
com empreendedores sociais atuando como
embaixadores, ampliando nosso impacto. Nosso
Laboratério de Inovacdo Social, sediado em Recife,
serve como hub para pilotar solugdes que, a partir dai,

sdo replicadas em outros

territorios, fortalecendo
ainda mais nossa
rede e o impacto

em diversas regides.

*Nossa Rede estd espalhada
por todo o Brasil.
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REDE MUDAMUNDDO

14 anos de historia
e Impacto

@ + de 5 milhdes de horas
de voluntariado

Y

+ de 23 milhoes de pessoas
impactadas

+ de 5 mil comunidades
alcancadas

2\ + de 12 mil horas

de contelidos

Me) () (2=
AN AN

2

+ de 1 milhao
13/ de voluntdrios

*NUmeros acumulados até 2024
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Nossas unidades

REDE MIUDAMUNDDO

-\ TRANSFORMA — Porto
BRASIL I fOCIG I

c CAS A
ZERO — FABRICA

DO BEM
NOVO JEITO
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A educacgdo é o fio condutor que conecta todas as nossas unidades
de negécio, pois acreditamos que ela é o motor essencial para a
transformacgdo social. Em suas diversas formas, a educagdo empodera
individuos, amplia horizontes e gera mudangas duradouras nas

comunidades.

Promovemos educag¢do empreendedora, que qualifica pessoas,
iniciativas sociais e liderangas, identifica oportunidades, cria
solugdesinovadoras e desenvolve modelos sustentdveis de geragdo

de renda;

Investimos na educagdo cidadd, que engaja individuos em agdes
coletivas e colaborativas, fortalecendo o senso de solidariedade e o

Compromisso com o bem comum,

E fomentamos a educagdo emocional e de saide mental, que estimula
o autoconhecimento, promove o equilibrio emocional e o bem-estar
psicologico, ajudando as pessoas a enfrentarem os desafios da vida

de forma sauddvel e consciente.

A educagdo é essencial para o desenvolvimento de individuos e
comunidades mais engajadas, resilientes e preparadas para transformar

a sociedade de maneira positiva e sustentavel.
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.l EEQESFORMA Social Tech de voluntariado

Movimento de voluntariado nacional que tem como missdo conectar
pessoas a iniciativas sociais para que através dos “matches do bem”
possamos mudar o mundo.

s s VOLUNTARIOMETRO
el 500(1/110/0/0EEE

5.011.000 horas
de trabalho voluntdrio

+ de 16 milhoes 4 .
de pessoas beneficiadas ODS relacionadas
ERRADICAGAD SAUDEE EDUCAGAODE

27 d DAPOBREZA BEM-ESTAR QUALIDADE
estados

representados

3’5 0 0 TRABALHO DECENTE REDUGAODAS PARCERIASEMEIOS

i . i d a d es @ | can ga d as :g;;;alllésmﬂ 1 DESIGUALDADES 17 DEIMPLEMENTAGAO

*Numeros acumulados até 2024
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* * * Destaque do Ano
Acdo Emergencial “Todos pelo Rio Grande o Sul”

O Transforma Brasil formalizou uma parceria com o Governo do Rio Grande
do Sul, tornando-se a plataforma oficial de voluntariado no estado. Com
mais de um milhdo de voluntarios cadastrados, a iniciativa conecta pessoas
dispostas a ajudar com oportunidades em municipios, como apoio logistico
para doagdes.

A parceria buscou ampliar e coordenar o voluntariado, priorizando demandas
locais e oferecendo treinamento para garantir respostas rapidas e eficazes.
Combinando tecnologia e engajamento social, o Transforma Brasil fortalece
agdes existentes e impulsiona o impacto positivo nas comunidades.

+ de 20 mil unidades
de medicamentos

+ de 10 toneladas
de roupas e calgados

+ de 9 mil kits
de higiene

+ de 50 mil garrafas
de dgua potavel

1.3 milhodes
de fraldas

*Numeros de doagées arrecadadas e destinadas

2024




Transformacgdo de territorios * * *
“Quem nunca comecou do zero?!”

MaDULO
CULINARIA
SUSTENTAVEL

B0

Primeiro Shopping Socicultural do Brasil.
Centro para transformagdo de territoérios.

Somos um centro de inovagdo social dedicado a transformagdo de
territérios por meio da economia criativa e da inclusdo produtiva.
Atuamos como um hub multissetorial que conecta ideias e projetos,
desenvolvendo programas voltados para empregabilidade e geragdo

de renda.

Desde o inicio, nascemos com a missdo de ser uma franquia social,
levando essa metodologia a outros territérios. Por meio de parcerias
estratégicas com iniciativas privadas e publicas, ja estamos ampliando
nosso impacto e fortalecendo comunidades em diferentes regides.

50 mil
visitantes

3.600 pessoas
qualificadas

150 cursos
realizados

80 comunidades
alcangadas

20 feiras
colaborativas

*NUmeros acumulados até 2024

Destaque

A metodologia da Casa Zero ganha outros territorios.
Franquia Social na Varzea em parceria com Iron
House do Grupo Cornélio Brennand.

ODS relacionadas

ERRADICAGAD EDUCAGAODE TRABALHO DECENTE nEnucAn DAS
DAPOBREZA QUALIDADE ECRESCIMENTO D[SIEUALDADES
ECONOMICO n[smustvns
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Empreendedorismo social

Porto Rotas educacionais para lideres e
f0C|QI iniciativas sociais.

Somos uma incubadora de ideias, projetos e iniciativas sociais, focada em
preparar liderangas e empreendedores sociais para criar solugdes que
enfrentem desafios reais em suas comunidades. Nosso compromisso é
qualificd-los para ampliar o impacto e transformar os territérios onde atuam.

Apoiamos o fortalecimento do terceiro setor por meio de trilhas
de conhecimento e programas de aprendizado que promovem a
profissionalizagdo e e geram mudangas significativas nas comunidades
onde essas iniciativas se desenvolvem.

Destaque

O programa CAIS como politica publica
para profissiondlizar iniciativas sociais nos
municipios. Parceria com a Prefeitura da
Cidade do Recife.

4.002 horas
de conteldos de qualificagdo

+ de 260 mil horas
de voluntariado

450 facilitadores
voluntdrios

460 iniciativas
qualificadas

2.120 liderangas
qualificadas

ODS relacionadas

EDUCAGAODE TRABALHO DECENTE 1 PARCERIASEMEIOS
QUALIDADE ECRESCIMENTO DEIMPLEMENTAGAO
ECONOMICO

M| o | &

*NUmeros acumulados até 2024
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Saude mental e emocional * * *

FABRICA Produtora de experiéncias socioemocionais.
DO BEM

Criamos e desenvolvemos experiéncias transformadoras de salde mental e
emocional, com foco no desenvolvimento de liderangas, promovendo bem-
estar e competéncias para liderar com propdsito e empatia.

Destaque

ODS relacionada

SAUDEE
BEM-ESTAR

O Vilarejo se torna uma solugao intinerante,
e chega a Sdo José do Rio Preto em parceria
com a Defensoria Piblica de Séo Paulo.

Ty 7P
\ —

/e

3 mil pessoas

@ beneficiadas

590 horas
de conteldo

(5@9& 60 eventos
realizados

*Nidmeros acumulados até 2024
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Acdes de voluntariado

N

Nl]V[l JEITO Mobiliza.dora local de agdes de
voluntariado.

Promovemos agdes que incentivam a mobilizagdo coletiva em prol do
bem comum, buscando engajar pessoas na construgdo de uma sociedade
mais justa e soliddria.

ODS relacionadas

SAUDEE 1 0 REDUGAO DAS
BEM-ESTAR DESIGUALDADES

+ de 150 agoes
realizadas

+ de 100 mil voluntarios
envolvidos

+ de 600 mil pessoas
impactadas

*Numeros acumulados até 2024

2024
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Reconhecimentos importantes
ao longo dos 14 anos * * *

Fabio Silva
Fundador e CEO da Rede Muda Mundo

« Homenagem Empreendedor do Ano Ernst Young
Brasil - Categoria Impacto (2024)

« Embaixador do Pacto Global da Onu no ODS 3
(Objetivo de Desenvolvimento Sustentdvel) - Satde e
Bem-estar

« Eleito pela Forbes o principal Empreendedor Social
do Pais (2017)

« Reconhecido como executivo do Bem pela Vocé S/A (2017)

Navila Teixeira Alencastro

Diretora de Novos Negécios

. Forbes under 30 (2018)

. Livro - Mulher Pernambucana Destaque (2018)
« Prémio Laureate Brasil Jovens Empreendedores
SociaisPrémio - YouthActionNet® - (2014)

Ecossistema Rede Muda Mundo

« Signatadrios do Pacto Global

« Prémio Inovacidades — chancela do ONU-

Habitat - o Programa das Nagées Unidades para os
Assentamentos Humanos, além do Lincoln Institute of
Land Policy — Transforma (2016)

« Dois Ledes de ouro em Cannes Lion 2015 - Agdo

Mdes Segurangas, através da drea de responsabilidade
social do Clube Sport Recife
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* * * Nossa governanga

Nosso organograma demonstra uma governanga estruturada e clara.
O Conselho Consultivo, ligado diretamente a Diretoria Executiva, oferece
orientagdes estratégicas e suporte nas principais decisdes. A Diretoria
Executiva, por sua vez, lidera a execugdo das estratégias, coordenando
as dreas da empresa, cada uma com fungdes especificas para garantir
gue nossos objetivos sejam alcangados de maneira alinhada, eficiente e

sustentavel.

REDE MUDA MUNDO

Diretoria Executiva

Assessoria

Conselho Consultivo

Novos Financeiro & Gente &

Operacoes Comunicacdo

Negocios Administrativo Cultura

Halim Nagem, Paula Meira, Fabio Silva, Roseana Amorim e Urbano Vitalino Neto
(Imagem com o Fundador e CEO da Rede Muda Mundo e alguns membros do Conselho).




Nosso time

* ¥ K

O impacto que geramos depende diretamente do nosso time de pessoas

dedicadas, engajadas e apaixonadas.

Para fortalecer esse compromisso, langamos nosso programa de trainee,

que valoriza e desenvolve os talentos internos. Investindo no crescimento

dos nossos colaboradores, preparando futuras liderangas para que elas

surjam de dentro da empresa, garantindo continuidade e exceléncia na

nossa atuagado.

Integrantes

Barbara Araujo Mello Cabral
Barbara Evellyn Bezerra da Silva
Beatriz Brito de Oliveira

Cecilia Nascimento da Silva

Daniel Araujo do Nascimento
Fabio da Silveira Neiva

Fabio Henrique Alves da Silva
Fernando Nobre de Magalhdes
Gabriel Gomes Oliveira

Gaia Lourengo Penteado
Jaqueline Maria da Silva

Joselio Maciel Franga da Silva
Julia Rodrigues dos Santos Souza
Luara Fidelis Correia de Lima
Maria Eduarda T. de Oliveira e Silva
Maria Vitoria Nascimento da Silva
Michael Douglas da Silva Pimentel

Natuza Ferreira De Carvalho

Navila do O Teixeira Alencastro
Nisia Dolores De Barros S. Correia
Pablo Andre Silva De Souza

Rafael Paiva da Rocha

Rafaela Mendes Pereira dos Santos
Raquel Gusmdo G. do Nascimento
Ricardo Joannes Pragana de Lima
Sara Lidia de Sales

Tainara Feliciano da Silva

Vanessa de Lima Santos
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Sustentabilidade * * *

Nossos pilares de captagdo de recursos estdo alicergcados em trés frentes
principais: filantropia, negocios sociais e parcerias publicas. A estruturagao
da nossa sustentabilidade teve como diretriz a profissionalizagdo, com a
criagdo de um portfélio estratégico de solugdes que conecta essas trés
frentes de atuacgdo.

FILANTROPIA <
Promovemos o impacto social por meio do apoio a causas que
transformam vidas e fortalecem comunidades.

NEGOCIOS SOCIAIS <

Desenvolvemos solugdes inovadoras com foco no S de ESG, priorizando o
impacto social. Atuamos em parceria com empresas para criar iniciativas
que promovam inclusdo, diversidade, melhoria da qualidade de vida e
fortalecimento de comunidades, integrando propésito e resultados para
gerar valor sustentavel.

PARCERIAS PUBLICAS <~
Ampliamos o alcance das nossas iniciativas, colaborando com politicas
publicas transformadoras para gerar impacto em larga escala.

Esse modelo reflete nosso compromisso com a transformagdo social, a
sustentabilidade e o desenvolvimento de solugdes que conectam setores
e promovem mudangas duradouras.



* % *

RELATORIO DE RESULTADOS

2024

Sustentabilidade

Como captamos

S50,5%
24,2%

16,2%

Parceria Publica*

46%

Comparativo
PERCENTUAL CAPTADO

2023 x 2024

Inclusao Produtiva

Voluntariado

Educacéo

Saiude Mental

Negécios Sociais  Filantropia

22%

PARCERIA PUBLICA

68% |
NEGOCIOS SOCIAIS
8% |

FILANTROPIA

14% |

46%*

32%

22%

*Emendas parlamentares ainda em tramitagéo para recebimento.
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* * *

Depoimentos de parceiros

Este ano, através da parceria com a Rede Muda Mundo,
apoiamos os Programas de Impacto da Casa Zero, que no
total contou com mais de 100 cursos realizados.

A Rede Muda Mundo nos inspira, cada vez mais, pela
capacidade de unir propdsito, inovagdo e impacto social em
suas agdes. Como presidente do conselho de administragdo
da Rede Muda Mundo, vejo o compromisso da rede em reduzir
desigualdades e mitigar questdes socioecondmicas. E através
de parcerias estratégicas, queremos aumentar a capacidade
de alcangar resultados que verdadeiramente transformam
comunidades.

Acredito que, juntos, podemos construir um futuro mais
inclusivo e sustentdvel, onde cada agdo gera impacto positivo
e duradouro.

A\ Y4
N

Urbano Vitalino Neto
Presidente do Conselho Consultivo da Rede Muda Mundo
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Depoimentos de parceiros

O programa Empreendedor do Ano
Brasil € uma iniciativa que ha 27
anos vem destacando a importdncia
do  empreendedorismo  para o
desenvolvimento econdmico e social
do nosso pais. Temos muito orgulho
em reconhecer e valorizar os lideres
empresariais que, com sua Visdo,
inovagdo e resiliéncia, impulsionam
a transformagdo e o progresso em
diversos setores. Ao homenagear esses
empreendedores, reforgamos nosso
compromisso em fomentar um ambiente
de negédcios dindmico e sustentavel,
que gera empregos, promove a inclusdo
e contribui para o crescimento do Brasil.

Neste contexto, & com especial
satisfagdo  que  destacamos  a
participagdo da Rede Muda Mundo,
homenageada na categoria Impacto.
Esta homenagem reconhece o trabalho
da Rede como catalisador de mudangas

positivas por meio de diversas dreas de
atuagdo, como educagdo, mobilizagdo
voluntdria, salde mental, produgdo de
eventos de impacto social, cultura e
inclusdo produtiva.

A lideranca de Fdbio, fundador e CEO
da Rede Muda Mundo, é essencial
para toda essa mobilizagdo e para os
resultados alcangados. Desde cedo,
ele demonstrou um olhar empdtico
para as necessidades de quem vive em
situagdo de vulnerabilidade social e uma
inquietagdo transformadora, buscando
impactar positivamente essas vidas.

A EY tem muito orgulho em reconhecer
essa iniciativa e poder conectar
organizagdes como a Rede Muda
Mundo ao nosso ecossistema de
empreendedorismo para serem cada
vez mais resilientes e bem-sucedidas
em seus propdsitos.

Luiz Sergio Vieira
CEO EY Brazil

20214




Depoimentos de parceiros

* * *

A colaboragdo através do CAIS tem sido essencial para

ajudar liderangas a ampliar o impacto social, seja fortalecendo
projetos ja existentes ou criando novos em comunidades que
mais precisam. Gratiddo por essa parceria tdo transformadora.

A mentoria realizada pela Casa Zero, com o apoio da Rede Muda
Mundo, tem acelerado iniciativas e gerado resultados incriveis
em temas tdo positivos para a sociedade. Quero parabenizar
o trabalho de Fabio a frente da Rede Muda Mundo, liderando
uma rede que é amplamente admirada e respeitada ndo so
no Recife, mas além das fronteiras da nossa cidade e estado.

As boas agdes e ideias promovidas por essa rede tém transformado
vidas e levado apoio a quem mais precisa. Parabéns pelo impacto
gerado e por liderar com tanta exceléncial Conte sempre comigo e
com a Prefeitura do Recife, que tem uma enorme gratiddo em ser

parceira dessa rede tdo importante.

Jodo Campos
Prefeito da Cidade do Recife
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* * *

Depoimentos de parceiros

Em 2024, nossa parceria com a Rede Muda Mundo reforgou

o compromisso com agdes que impactam positivamente
a sociedade. Juntos, trabalhamos para construir um futuro
mais soliddrio e inclusivo, sempre focados em atender as
necessidades da nossa comunidade. A importdncia dessa unido
estd em construir pontes e somar forgas para gerar mudangas
reais e significativas para todos.

A\ Y 4
N

Boris Bereinstein
Parceiro da Rede Muda Mundo
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Alguns dos NOSSOS parceiros
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Na midia * * *

Por meio da midia local e nacional, compartilhamos histérias inspiradoras

de transformagdo e impacto social, levando nossa mensagem para cada
vez mais pessoas. Somos profundamente gratos a todos os jornalistas
e veiculos de comunicagdo que divulgam, fortalecem e apoiam nosso
trabalho.

Aqui destacamos algumas das marcas que caminharam conosco em
2024. Seguimos juntos para o proximo ano, prontos para contar novas
histérias e continuar transformando nossa sociedade.
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RELATORIO DE RESULTADOS

* * * Junte-se a nds na construgcdo
de um mundo melhor

Acreditamos no poder transformador do voluntariado e convidamos vocé
a fazer parte dessa onda de solidariedade. Seja vocé um individuo, uma
empresa ou uma instituicdo, todos tém um papel crucial nessa jornada por
um futuro mais justo.

Articulamos o poder publico, ainiciativa privada, o terceiro setor e a sociedade
civil para impulsionar mudangas significativas. Nosso compromisso é acelerar
impactos positivos por meio da tecnologia e inovagdo social, tornando cada
pequena agdo uma parte essencial na transformagdo das comunidades ao
redor do mundo.

Juntos, podemos criar impactos duradouros e construir um futuro mais
colaborativo e melhor para todos.

Entre em contato conosco e descubra como podemos construir solugées para
colaborar na construgdo de caminhos inovadores e eficazes para impulsionar
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Acompanhe Nnossos projetos pelas redes sociais!

seu negocio.

Faca parte dessa rede.

email: parcerias@redemudamundo.com
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@redemudamundo @transforma.brasil @nacasazero

F}gg’icg I @g@sggﬁ NOVO JEITO

@oportosocial @afabricadobem @novojeito
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